Notulen DGO 16-06-2016

Agenda Bestuursvergadering  Diëtisten Geriatrie Ouderen  (DGO)  

Datum:   donderdag 16 juni
Tijd
:  17.00 uur tot uiterlijk 20.30 uur


Plaats
:  Henschoterlaan 26, 3931 DB  Woudenberg 

Bestuursleden: Marit Stüvel, Wilma Meijer, Ingrid Huisman (voorzitter), Sabine van den Berg, Jolanda Gebben, Greetje van den Broek. 

Afwezig met kennisgeving: Douwien de Ruiter

Gast: Iris Pas (notulist)
1. Welkom
Ingrid heet de aanwezigen van harte welkom

Toevoegen aan de agenda: aanvulling mail Marit;
2. Notulen 14-03-2016:
Pagina 1: punt 2: Er is nog finetuning nodig voor het formulier op de website.
Marit pakt dit verder op. Dit loopt niet parallel met het huishoudelijk regelement.
3a Sarcopenie: Marit heeft het benoemd in de stuurgroep. 
Tekstueel bij punt 3: Maart i.p.v. maar
Pagina 2: vraag over 4a1. Draaiboek van de landelijk dag, was er afgesproken dat deze naar de bestuursmail verstuurd zou worden  Douwien.
Tijdschrift NVGF  Ingrid zou hier iets in lezen. Het tijdschrift is bij Wilma. Zij zoekt het op.
P.3 Marit is scholing Dysfagie Nestlé nu wel concreet? Nee, Marit verwacht hier binnenkort meer antwoord op.
Pagina 3: Hebben alle regio-groepen gereageerd? Nog niet alle regio’s hebben gereageerd. Verder actie wordt hier nog op uitgezet. 
Actie door Greetje, benaderen contactpersonen regio’s.
5d: Scholingscommissie; wanneer scholingen wel/niet opgenomen worden in agenda DGO
3. Mededelingen/Ingekomen stukken
a. Commissie 1e lijn LWDO
Mail wordt nu ter kennisgeving beschouwd; Mogelijk dat in de toekomst een link geplaatst kan worden op de nieuwe website?
b. NVD Netwerkdag
Er zijn geen concrete vragen. Een kort verslag over de Netwerkdag en Netwerkprijs opnemen in de nieuwsbrief DGO.
c. Formulier NDV voor herregistratie netwerk DGO
 Het formulier is ingevuld. De tekst van de folder is nu te lang. In het formulier staan handvatten. Marit maakt opzet/voorstel voor website. Nog geen akkoord terugontvangen. Je krijgt een certificaat.
Jolanda stelt voor om op het briefpapier het logo erkend netwerk te plaatsen.
PM Iris: Je kunt ook in een briefsjabloon het logo opnemen en dat op het bestaande briefpapier afdrukken.
d. PPN (Platform Paramedici Nederland)
ROS = Regionale ondersteunings structuur. Ingrid heeft aan de verschillende ROS-sen de vraag gesteld of ze ook denken aan de diëtisten werkzaam in ouderenzorg. Wilma geeft korte toelichting over hoe een ROS kan werken.
Wilma Nijenhuis, coördinator ROS overkoepelend voor Ouderenzorg.
Volgen van de nieuwsbrief.
Actie: agendapunt volgende vergadering
Actie: samenvatting verslag in de nieuwsbrief
Actie Marit: Nieuwsbrief maken; Douwien en Ingrid stemmen af wie samenvatting levert
e. WLZ
In juli komt een stuk los, waar we iets van moeten vinden. Marit en Greetje willen tegenlezen en Iris vraagt na bij beleidsmedewerker Vitalis of zij hiervan ook op de hoogte zijn.
In de nieuwsbrief/website melding van  maken onder het kopje “zakelijk”.
f. Onderzoek poster Dysfagie Nestlé.
Greetje heeft contact gehad met Giralda. De 12 leden die aangeschreven staan hebben niet gereageerd voor interviews. Feedback naar Nestlé dat het niet bij een doelgroep neergelegd moet worden. Marit ligt toe dat er een wereldwijde groep zich gebogen heeft over consensus over benaming  (IDSSI) rondom Dysfagie. Meer info hierover kan je vinden op http://iddsi.org/framework/ 
Pleiten voor meer verbinding van de diverse disciplines rondom dysfagie. 
Nestlé heeft een vraag neergelegd bij DGO en daarna kwam ook de vraag voor een afspraak over product. Greetje heeft deze afspraak binnenkort. Ingrid en Greetje stellen een reactie op naar Nestlé
Ingrid heeft contact gehad met Fresenius. Deze willen mogelijk ook een expertpanel?
g. Redactie Informatorium Voeding en Diëtetiek
Plan van aanpak is dat eerst de huidige tekst beoordeeld wordt. Komt hier niets uit dan blijft het zo. Als er wel iets aangepast moet worden dan wordt er een verzoek ingediend om het hoofdstuk aan te passen.
Karin Kouwenoord is redacteur van de huidige tekst en als het herschreven moet worden bereid om tegen te lezen.
Greetje is contactpersoon met de huidige leden.
h. Sarcopenie
2 juni is een gesprek geweest met de stuurgroep ondervoeding. Voorzitter Geriatrie FT en Elke Naumann. Het was vooral een verkennend gesprek met een conceptplan. In België komt dit jaar een richtlijn uit over sarcopenie. Er ligt momenteel een voorstel om het platform onder te brengen bij Stuurgroep Ondervoeding. De fysiotherapie staat hier nog twijfelend tegenover. Er is nog weinig concreet, meer informatie volgt. We kunnen ook voorstellen om het onder Gerontologie te plaatsen.  Verzoek om mee te denken wat handig is.
Ingrid stuurt verslag als dit er is .
i. Netwerkstimuleringsprijs 
Er staat nu dat er onderzoek door de hogescholen uitgevoerd moet worden. Brainwave: Mogelijk onderwerp voor onderzoek: Multidisciplinair onderzoek Sarcopenie. Dit onderzoek niet door DGO zelf als opdrachtgever maar een oproep in de nieuwsbrief met vraag of er collega’s zijn dit het onderzoek binnen hun instelling willen laten doen/ begeleiden.
j. Marion Borger (Saffier/ De Residentiegroep)
Er is een vraag vanuit de DD.
Actie: iemand belt met Marion Borger, vragen of ze een stukje wil schrijven voor de nieuwsbrief. Marit vraagt het na. 
k. Sabine van Egmond
Heeft een presentatie gegeven over Landelijk Netwerk Diëtisten Korsakow, wil zich voorstellen. Sabine vraagt na of hoe ze verbinding met DGO zien. 
l. NVD richtlijn Dysfagie. 
Commentaarfase is afgehandeld.
Greetje vraagt zich af als de brief van federatie van medisch specialisten dateert van eind maart en komt het verzoek om commentaar vanuit de NVD komt pas begin juni bij DGO binnen, dan is de tijd om te lezen en te reageren wel erg kort. Hoe gaan we hier mee om. Er wordt afgesproken om feedback te geven naar NVD en zelf ook “nee” durven zeggen als het niet lukt. Greetje heeft hierop reeds feedback gegeven in cc aan Mariëlle (NVD)
m. FBZ
Mail (15-06-16): Het Arbeidsvoorwaardenbeleid 2016 is toegevoegd als naslagwerk.
Voor 2017 geeft Marit aan dat er leden zijn die interesse hebben en input willen leven. Voor 4-07-2016 moet input geleverd zijn. Marit zoekt namen en Sabine zoekt mail op in bestuursmail.
Vraag van FBZ: met welke hot items in de zorg krijg je te maken?
Plan van aanpak: Bestuur antwoord naar FBZ met input vragen van leden die hierin interesse hebben. Daarnaast wordt de vraag ook teruggelegd bij de NVD met welke stappen al genomen zijn.
n. Vraag van Marjan Doves over presentatie Sarcopenie.
Sabine gaat deze geven aan de Fysiotherapie netwerkgroep COPD.
o. Vraag van Ingrid Huisman MNI, subsidie voor onderzoek enquête Nursing Home.
Akkoord.
p. Robert Gobbens, A’dam gaat subsidie aanvragen voor onderzoek over sarcopenie bij Geriatrische revalidatie.
q. Vraag Marit; Aanbod samenvoegen scholing
Scholingscommissie DGO is al in een te ver gevorderd stadium om het nu samen te voegen.
Voor de toekomst elkaar opzoeken en reactie Marit naar organisatie in cc scholings-commissie.
In november komt er een boek uit over Voeding bij Dementie.  
Marit deelt info met de scholingscommissie over wat er op stapel staat.
3z: Greetje brengt onder de aandacht hoe om te gaan met vragen van studenten.
Er zijn veel onduidelijkheden en er komen verschillende vragen: over wie gaat antwoorden als er vragen binnen komen, hoe is financieel geregeld, kunnen we leden benaderen, kan er een lijst komen met leden met aandachtsgebieden zodat vragen gericht doorgestuurd kunnen worden naar leden.
Nog geen duidelijke oplossing hoe om  te gaan met dit vraagstuk.  nog verder over nadenken.

4. 4a1 Landelijke dag:
De locatie is gekozen. Met de financiën is rekening gehouden met de begroting. Leden betalen €10 voor de maaltijd met als achterliggende gedachten dat leden voordeel hebben om langer te blijven en gezamenlijk af te sluiten. Tevens biedt dit de mogelijkheid om te netwerken voor de DGO leden.
In het verleden bleef er een ruim bedrag over van de landelijk dag. Daarop is een deel gebruikt voor de DGO award. Deze is nu niet begroot voor de landelijke dag 2016 maar is meegenomen in de DGO begroting 2016.
Er zijn sprekers die betaald moeten worden en er zijn sprekers die een bon krijgen. Dit is opgenomen in de begroting. Vorig jaar een kleinigheidje voor alle sprekers.
Vraag is: moet je altijd een presentje geven; GoodieBag

Verslag 3e overleg Landelijke Dag:
Andere locatie: beter bereikbaar. Zaal is iets kleiner.
Positieve gezondheid: plenaire presentie ipv in workshop. Optie haar vragen voor als dagvoorzitter.
Dementie: ivm nieuwe onderzoeken
Spel over eiwitten ivm sarcopnie  Sabine zoekt dit uit.

 4a2 Draaiboek ALV
Marit heeft deze gemaakt en past deze aan naar aanleiding van de opmerkingen.
Leden vragen voor bemensen van de stand  oproep nieuwsbrief oktober.
Periode juni tot augustus moet Meerjarenbeleidsplan en visie en deelplannen door de leden bekeken, bijgewerkt en gedeeld worden.  In juli delen met bestuursleden en in augustus als agendapunt in zijn geheel door Greetje op de agenda plaatsen. 
Marit zet oproep in de Nieuwsbrief voor nieuwe bestuursleden. Daarnaast moet nog uitgezocht worden voor welke datum potentiële bestuursleden zich moeten melden.
Stembriefjes aanleveren door secretariaat.
Tafellaken stand: Iris kijkt voor geschikt “lapje” wat als tafellaken gebruikt kan worden in DGO kleur.
Ingrid laat A5 flyer van ander netwerk zien als idee. De flyer wordt positief ontvangen. Jolanda geeft aan na te denken over de mogelijke de inhoud.
Greetje vraagt hoeveel Nieuwsbrieven er geprint moeten worden. (+/- 15-20 stuks)

4a3 Post HBO (4a3)
Er is nog geen bedrag genoemd wat scholing moet gaan kosten en er zijn nog veel vragen vanuit de scholingscommissie voor PitActief. Een andere optie is om de scholing in eigen beheer te doen.
Voordeel als je met PitActief in zee gaat is deel van risico gedekt wat bij eigen beheer minder gedekt is.
Momenteel is nog onvoldoende duidelijk en moet met Pit nog verder gesproken worden voor verder onderhandelingen. De prijs moet duidelijk zijn. 
Sponsoren: Je kunt niet tegen sponsoren zeggen dat ze nu 2 dagen mogen komen staan.
Nadenken wat er mee kan naar de onderhandeling. Suggesties naar Ingrid en Wilma.
Wilma zet brief van PitActief rond.

4b Partnerlunch:
Ingrid neemt contact op met Marit.

4c Website
Er is een samenwerkingscontract gemaakt met de vraag aan Marit om hem mee te nemen naar Sybren. Projectplan zou gemaakt zijn door Sybren en dit wordt in deelplannen doorgestuurd en hier moeten leden feedback op geven.
Handleiding is nu alleen voor documenten door bestuur. Er komt ook een handleiding voor leden met check door bestuur voordat het op de website geplaatst wordt.
Sabine maakt voorzet/opzet voor mappen structuur voor 23 juni 2016.

5. Volgende vergaderingen
8 augustus en 3 oktober

6. Rondvraag
Greetje: vraag over gekregen over vacatureplaatsing op de website of 
het dat de vacature doorgestuurd kan worden naar de regio voorzitters.
In het verleden is aangegeven dat plaatsing op de website NVD kan.  In volgende vergadering bespreken.
Jolande meld dat Davilex alle DGO leden in het bestand zitten. Sabine doet laatste check en dan kan de incasso eruit.
Marit vraagt of er vanuit DGO nog iets met Espen gedaan wordt? De vraag wordt uitgezet bij de sponsoren dat de wens is met 2 bestuursleden naar Espen te gaan. Wat kunnen de sponsoren voor DGO betekenen.


