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Notulen  ALV  DGO d.d. 11 november 2016

Aantal aanwezigen:  63

Opening/ vaststellen agenda/ notulen ALV d.d 13 november 2015

Sandra van Loenen, lid van de werkgroep landelijke dag 2016, heet iedereen van harte welkom en een leerzame dag.

Voorzitter Ingrid Huisman schetst de uitdagingen van het afgelopen jaar:  toename van het aantal leden, vragen van derden en bijzondere activiteiten/nieuwe uitdagingen.  Zij bedankt de leden die hieraan een bijdrage hebben geleverd en geeft aan dat nog meer actieve leden nodig zijn om DGO als organisatie toekomstbestendig te houden en het bestuur te ondersteunen in al haar taken/vragen.

Items m.b.t. verbinding (intern en met externe partijen) en zakelijkheid komen terug in het meerjarenbeleidsplan.

De agenda wordt vastgesteld.

De notulen van de ALV 2015 worden goedgekeurd.

Vereniging DGO

Samenstelling bestuur: Ingrid Huisman, Wilma Meijer, Marit Stüvel en Sabine Abbink-van den Berg zijn aftredend.  Alleen Ingrid Huisman is herkiesbaar.

Voorstellen nieuwe leden:

De nieuwe kandidaten, Susanne Hendriksen, Louise van der Knaap en Deirdre van Akkeren hebben zich op de website al voorgesteld.  Susanne kan helaas vandaag niet aanwezig zijn en wordt digitaal voorgesteld.  Louise stelt zich voor,  werkt nu 5 jaar in de ouderenzorg en wil zich graag inzetten voor DGO.  Deirdre is al ruim 10 jaar diëtist, aanvankelijk in de 1-ste lijn, nu ook intramuraal. Zij zit in de OR en wil zich ook graag inzetten voor DGO.

Ter stemming (her-) verkiezing (nieuwe) leden:  Er wordt schriftelijk gestemd door 64 leden.
DGO Activiteiten

Jaarverslag 2016: Er zijn geen vragen  over het jaarverslag.  Het jaarverslag wordt goedgekeurd.

Terugblik 2016 door Ingrid Huisman:  

De nieuwe website is online!  Er is hard gewerkt en veel geleerd tijdens dit proces.  Ingrid  bedankt Marit, Sabine en Paulien Koenjer voor hun inzet.  Er staat nu een basis,  de website is niet af. Alle leden worden opgeroepen verbeterpunten door te geven.  Voor de verdere invulling zijn zeker 2-3 actieve leden nodig.

Op de dagen na het bericht dat de website online was kwamen veel vragen binnen van leden die zich niet konden vinden op de landkaart.  Ingrid legt uit dat alleen leden die na een oproep in 2015 toestemming hebben gegeven voor publicatie van naam/ werkgegevens én hebben doorgegeven voor welke activiteiten een beroep op hen kan worden gedaan,  nu op de landkaart staan.  
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Om alsnog vermeld te kunnen worden op de landkaart moeten leden het aanmeldformulier op de nieuwe website (www.dietistgo.nl) opnieuw helemaal invullen (exclusief 2-de pagina m.b.t. machtiging incasso) en doormailen naar bestuur@dietistgo.nl .   

Onder leiding van de NVD wordt een nieuwe digitale versie van de Artsenwijzer diëtetiek ontwikkeld in samenwerking met NVD  netwerken waaronder DGO.  De niveaus  1  t/m 4  uit de Zorgmodule Voeding worden hierin toegepast bij alle aandoeningen/ziektebeelden.  Een link naar de  DGO website bij niveau 4 zou een goed idee kunnen zijn.

Meerjarenbeleidsplan:

Vraag van een lid: Goede ontwikkeling dat DGO wil professionaliseren.  Is lidmaatschap van de NVD dan nog wel nodig?  Contributie NVD is hoog.  Waarom niet meer ondersteuning door/verbinding met NVD?  

Ingrid Huisman geeft aan deze opmerking als een compliment te beschouwen voor het bestuur.  De NVD schuift veel door naar DGO.  Voorlopig werken we mooi naast elkaar maar niet duidelijke hoe de toekomst is.  Er wordt weleens  gedacht aan secretariële ondersteuning vanuit de NVD.  Karin
Kouwenoord  (lid en oud- voorzitter DGO, nu lid hoofdbestuur NVD) geeft aan dat de NVD blij is met DGO, er vaak contact is tussen haar en Ingrid en dat DGO b.v. niet kan lobbyen in Den Haag.  Zij neemt dit signaal mee naar de NVD.

Ter stemming Meerjarenbeleidsplan: 
Leden: 

63 stemmen voor,  geen tegenstemmen en geen onthoudingen.

Volmachten:
1 stem voor,  geen tegenstemmen en geen onthoudingen.

Financieel beleid DGO

Afsluiten boekjaar 2015:  Jolanda presenteert het financieel overzicht van 2015. Er is een negatieve balans van 3527 euro.  Dit komt omdat niet alle leden zelf  (eenmalig) de contributie hebben overgemaakt zoals was gevraagd.  De kascommissie (Anja van Stijn en Vivian Prins) verleent,  na controle,  de penningmeester decharge voor het gevoerde beleid.

Overzicht financiën 2016: Voor het lopende jaar geeft Jolanda aan dat er extra kosten zijn  i.v.m.  het nieuw logo op documenten.   Ook de kosten voor de nieuwe website zijn  in 2016 betaald. 

Kascommissie + kiezen nieuw lid:  Anja is aftredend en wordt bedankt voor haar inzet.  Vivian Prins zal ook komend jaar zitting hebben in de kascommissie.  Ludwien de  Brabander wordt nieuw kascommissielid voor de komende 2 jaar.

Ter stemming afsluiten boekjaar 2015:

Leden:

63 stemmen voor, geen tegenstemmen en geen onthoudingen.

Volmachten:
1 stem voor,  geen tegenstemmen en geen onthoudingen.
Begroting 2017: Jolanda geeft een toelichting op de begroting.  Zie ook bijlage website.
Vragen leden uitgaven:
1.Waarom scholingskosten?  Antwoord: Wordt gereserveerd om eventueel  deel  te nemen aan grote congressen.

2.Waaruit bestaan vergaderkosten en waarom hoger?  Antwoord:  vacatiegeld, reiskostenvergoeding  voor bestuursleden en locatiekosten/ maaltijdkosten  vergaderdagen.    Hoger omdat per 2017 gezocht moet worden naar andere (mogelijk commerciële) vergaderplek.  Vacatiegeld ongewijzigd maar toename reiskosten omdat carpoolen door bestuurswisseling niet meer mogelijk is.

Vraag leden inkomsten:

Waarom Post HBO niet genoemd als inkomstenbron 2017?   Antwoord: DGO heeft hier geen inkomsten van voor eigen kas.

Contributie 2017; voorstel verhogen contributie:  Op basis van de wens om toe te groeien richting professionaliteit  (te beginnen met  administratieve ondersteuning)  wordt door het bestuur voorgesteld de contributie in 2017  te verhogen met € 2.50 en in 2018 met opnieuw € 2.50. 
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In de praktijk zal de contributie met ingang van 2018 verhoogd worden met € 5,00 euro.  Dit geldt voor alle “typen”  lidmaatschap, die in het huishoudelijk reglement worden genoemd.  Op dit

moment zijn er geen strenge voorwaarden om lid te mogen worden van DGO, op termijn zal zich dit wel voordoen in het kader van de specialisatie.  Als niet-NVD lid ben je volwaardig DGO lid (op vakinhoudelijk gebied).  Opgemerkt wordt dat lidmaatschap van NVD wel en lidmaatschap van DCN niet leidt tot korting op het lidmaatschap van DGO.   Dit neemt het bestuur mee ter bespreking.

Ter stemming verhoging contributie per 2017:

Leden: 

62 stemmen voor, geen stemmen tegen en 1 onthouding.

Volmachten:
1 stem voor, geen tegenstemmen  en geen onthoudingen.

Ter stemming begroting 2017:

Leden:

63 stemmen voor,  geen stemmen tegen  en geen onthoudingen.

Volmachten:
1 stem voor, geen tegenstemmen en geen onthoudingen.

Ter stemming verlenging statutaire termijn:

Leden:

63 stemmen voor, geen stemmen tegen en geen onthoudingen.

Volmachten:
1 stem voor, geen tegenstemmen en geen onthoudingen.

(Her-)benoeming (nieuwe) bestuursleden en afscheid Wilma, Marit en Sabine

Herverkiezing Ingrid Huisman: 

Leden: 

63 voor, geen tegenstemmen en onthoudingen
Volmachten:
1 voor ,  geen tegenstemmen en onthoudingen

Verkiezing Susanne Hendriksen:

Leden: 

63 voor, geen tegenstemmen en onthoudingen
Volmachten:
1 voor ,  geen tegenstemmen en onthoudingen

Verkiezing Louise van der Knaap:

Leden: 

63 voor, geen tegenstemmen en onthoudingen
Volmachten:
1 voor ,  geen tegenstemmen en onthoudingen

Verkiezing Deirdre van Akkeren:
Leden: 

63 voor, geen tegenstemmen en onthoudingen
Volmachten:
1 voor ,  geen tegenstemmen en onthoudingen

Alvorens afscheid te nemen van de aftredende bestuursleden meldt de voorzitter dat ook 2 leden van de scholingscommissie (o.a. organisatie landelijke dag en Post HBO)aftreden. Belangstellenden voor deze vacatures kunnen zich opgeven via de site of hun naam noteren op de lijst op de DGO-tafel.   Ook worden actieve leden gevraagd  om mee te werken aan de verdere invulling van de website en aan het ontwikkelen van 2 e-learning modules. 

De bestuursleden Wilma Meijer,  Sabine Abbink-van den Berg en Marit Stüvel verlaten het bestuur .

Greetje houdt een speech voor Sabine met  dank voor haar werkzaamheden de afgelopen 2 jaar. Ingrid doet dit voor Marit en Wilma die beiden tenminste 2  termijnen bestuurslid zijn geweest en van onschatbare waarde  voor de ontwikkeling en het gezicht van DV&V en later DGO.  Wilma wordt benoemd tot erelid. 

Rondvraag

Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag.
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Afsluiting en aankondiging 2-daagse Post HBO

Ingrid bedankt het bestuur voor de samenwerking in het afgelopen jaar  en bedankt de leden voor hun komst en input.
Volgend jaar wordt de 2 daagse Post HBO DGO georganiseerd met de titel  “Speciale mensen, speciale wensen  (28 en 29 september 2017 in Lunteren).  De voorbereidingen met PitActief vinden al plaats.  DGO leden kunnen zich met voorrang hiervoor  inschrijven/aanmelden als belangstellende via een link op de site.

Ingrid sluit de ALV af en wenst iedereen een inspirerende landelijke dag met als titel: “Kopzorgen in de geriatrie”.
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